Zarzadzenie nr PM -‘55 )O
Prezydenta Miasta Gliwice
z dnial s a842.2010

w sprawie:  konsultacji projektu Programu wspoélpracy z organizacjami pozarzgdowymi na rok 2011

z podmiotami o ktdrych mowa w art. 3 ust 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2003, nr 96, poz. 873 z pdzn. zm.) oraz
uchwaly w sprawie okreslenia trybu powolania czlonkéw oraz organizacji i trybu dziatania
Miejskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
ti. (Dz. U. 2001, Nr 142, poz. 1891 z pézn. zm.), uchwaly Nr XXXVIII/1136/2010 Rady Miejskiej w
Gliwicach z dnia 23 wrzesnia 2010 .

w

o

zarzadzam

Przeprowadzenie konsultacji projektu Programu wspdipracy z organizacjami pozarzadowymi na
rok 2011 oraz uchwaly w sprawie: okreslenia trybu powofania czlonkéw oraz organizacji i trybu
dziafania Miejskiej Rady Dziafalnosci Pozytku Publicznego z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2003, Nr 96, poz. 873 z pdzn. zm.). Projekty
konsultowanych aktow sg zatgcznikami do niniejszego zarzadzenia.

Formy konsultacji:

- projekt do ktérego uprawnione podmioty mogg zglasza¢ uwagi lub wyrazaé opinie zostanie
udostepniony publicznie w okresie od 17 grudnia do 22 grudnia 2010 r. na stronie internetowej
Miasta Gliwice www.um.gliwice.pl, Biuletynie Informaciji Publicznej, na tablicy ogloszen w siedzibie
Urzedu Miejskiego w Gliwicach przy ul. Zwyciestwa 21, w siedzibie Gliwickiego Centrum
Organizacji Pozarzadowych w Gliwicach przy ul. Jagielloriskiej 21.

Uwagi i opinie mozna wysytac¢ do 22 grudnia 2010 r. na adres gcop@gcop.gliwice.pl lub skiadaé
osobiscie w Gliwickim Centrum Organizacji Pozarzgdowym w Gliwicach przy ul. Jagiellonskiej 21
Spotkanie robocze z podmiotami uprawnionymi do konsultacji odbedzie sie 22 grudnia 2010 r.
0 godz. 16.00 w siedzibie Urzedu Miejskiego w Gliwicach.

Konsultacje majg charakter opiniodawczy, nie sg wigzgce dla organu, ktéry je zarzadza.
Podmiotem odpowiedzialnym za przeprowadzenie konsultacji jest Wydziat Kultury i Promogi
Miasta.

Odpowiedzialnym za wykonanie zarzgdzenia jest naczelnik Wydziatu Kultury i Promocji Miasta.
Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia peini zastepca Prezydenta Miasta wiasciwy w sprawach
kultury.

Zarzgdzenie podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

KL Ity rn

szewska
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Zatacznik nr 1 do Uchwaly nriN-55 [)‘O
Rady Mie&skiej w Gliwicach
z dnia.. 1 1.42.221.0....

PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA GLIWICE
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
NA ROK 2011

WSTEP
Cel gtéwny i cele szczegolowe

Priorytetem samorzadu Miasta Gliwice jest efektywna wspélpraca z organizacjami pozarzgdowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, majgca na celu zaspokajanie zbiorowych potrzeb wspdlnoty, ktorg tworzg
mieszkancy miasta, w tym aktywna wspétpraca ze Srodowiskami lokalnymi obejmujgca:

a. umacnianie w spolecznej $wiadomosci poczucia odpowiedzialnosci za siebie | swoje otoczenie,

b. budowanie spoleczerstwa obywatelskiego poprzez aktywizacje spotecznosci lokalnych,

c. wprowadzanie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan dzigki dobremu rozpoznaniu
wystepujgcych potrzeb,

d. podejmowanie wspdinych dziatarn majacych na celu podniesienie sprawnosci funkcjonowania
organizacji pozarzgdowych,

e. budowanie dialogu spofecznego,

f.  podejmowanie dziatan realizujgcych wspoine cele miasta i organizacji pozarzadowych.

Wspotpraca z podmiotami realizujgcymi powyzsze cele przewiduje zwiekszenie skutecznosci wykonywania
zadan publicznych realizowanych przez Miasto Gliwice przy zachowaniu zasad gwarantujgcych
ich wykonanie w sposob efektywny, oszczedny i terminowy oraz zapewniajgcy wysokg jakosc.

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

1. Program wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi na rok 2011 zwany w dalsze] czgsci
.Programem” okresla formy, zasady oraz zekres wspolpracy samorzadu Miasta Gliwice
z organizacjami pozarzadowymi oraz padmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a w szczegélnosci okresla zakres zadan
publicznych zlecanych i powierzanych tym podmiotom do realizacji.

2. llekro¢ w ninigjszym Programie jest mowa o:

a. Ustawie — rozumie sie przez to ustawe z 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96. poz. 873, z pézn. zm.),

b. Organizacji — rozumie sie przez to organizacje pozarzadowe, osoby prawne i jednostki
organizacyjne, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96. poz. 873, z pdzn. zm.),

3. Program realizowany jest w formach przewidzianych w Rozdziale Ill zatytulowanym Zakres i formy
wspdipracy. Okres realizacji Programu obejmuje rok 2011.

4. Program powstal we wspolpracy: wiasciwych wydzialow wyodrgbnionych w strukturze Urzedu
Miejskiego w Gliwicach realizujgcych zadania publiczne miasta Gliwice, Gliwickiego Centrum
Organizacji Pozarzgdowych oraz petnomocnika Prezydenta Miasta ds. organizacji pozarzadowych.
Konsultacja projektu Programu przebiegla zgodnie z trybem okreslonym w uchwale Rady Miejskiej
w Gliwicach nr XXXVIII/1136/2010 z dnia 23 wrzesnia 2010 r. w sprawie: sposobu konsultowania
z Miejska Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego lub organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie aktéw prawa migjscowego w dziedzinach dotyczacych dziafalnosci statutowej tych
podmiotow.



Rozdziat Il
Zasady wspblpracy

Wspdtpraca Miasta Gliwice z Organizacjami odbywa sie na zasadach:

a.

b.

pomocniczosci, polegajacej na wzajemnym wspieraniu dziatan oraz umozliwianiu
realizacji zadan publicznych;

suwerennos$ci stron, co oznacza, ze zaréwno Miasto Gliwice, jak i Organizacje podejmujgce
wspdlprace zachowujg autonomie i niezaleznosgé;

partnerstwa, co oznacza, ze zaréwno Miasto Gliwice, jak i Organizacje uczestnicza
w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spolecznych, wypracowaniu sposobow
ich rozwigzania oraz realizacji zadan publicznych:;

efektywnosci, co oznacza, ze zardéwno Miasto Gliwice, jak i Organizacje wspdipracujgc
ze sobg w wykonywaniu zadan, bedg dbac¢, aby zadania te byly wykonane z jak najlepszym
rezultatem dla dobra spolecznosci lokalnej;

uczciwe] konkurencji, rzetelnosci i jawnosci, polegajacej na obowigzku wzajemnego
udostepniania przez Miasto Gliwice i Organizacje niezbednych informacji stuzacych realizacji
okreslonych zadan, oraz realnego szacowania kosztow przedstawionych w ofertach
i harmonogramach.

Rozdziat lll
Zakres i formy wspolpracy

Wspdipraca samorzadu Miasta Gliwice z Organizacjami obejmuje, w szczegbinosci sfere zadan
publicznych, o kiérych mowa w art. 4 ust 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, odbywa sie w nastepujacych formach:

1. Finansowe formy wspdipracy samorzadu Miasta Gliwice z Organizacjami obejmuja;

a.

b.
c.

zlecanie realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w Ustawie, przy czym
wsparcie finansowe, o kiérym mowa, nie moze byé wykorzystane na:

- finansowanie inwestycji i zakupy inwestycyjne;

- zakup gruntow;
- dziatalnosé gospodarcza;

- dziatalnos¢ polityczna i religijna.

umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w Ustawie;

umowy partnerstwa okreslone w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. 2 2009 r. Nr 84, poz. 712 i Nr 157, poz. 1241).

2. Pozafinansowe formy wspélpracy samorzadu Miasta Gliwice z Organizacjami:

a.
b.

wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziafalnosci;

konsultowanie z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust 3 Ustawy projektow aktdw normatywnych w dziedzinach dotyczgcych
dziafalnosci statutowej tych organizac;ji;

konsultowanie projektéw aktéw normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych,
o ktérej mowa w art. 4 z Miejska Radg Dziatalno$ci Pozytku Publicznego w przypadku
jej powotania w gminie; )
tworzenie wspoélnych zespotdéw o charakterze doradczym i inicjatywnym, zioZzonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych, podmiotdéw wymienionych w art. 3 ust. 3
oraz przedstawicieli wiasciwych organéw administracji publicznej;

wystawianie przez samorzad Miasta Gliwice opinii, udzielanie rekomendacji. pomoc przy
pozyskiwaniu $rodkéw finansowych przez Organizacje w przypadku ubiegania sig¢ o nie
ze zrodet zewnetrznych;

pomoc w nawigzaniu kontaktdw i wspdlpracy z organizacjami z zagranicy ze szczegolnym
uwzglednieniem podmiotéw dzialajgcych w miastach partnerskich;

prowadzenie i aktualizacja serwisu informacyjnego na stronie internetowej Miasta Gliwice
oraz Gliwickiego Centrum Organizacji Pozarzgdowych.



3. Wspolpraca z Organizacjami za posrednictwem jednostki organizacyjnej Miasta Gliwice — Gliwickiego
Centrum Organizacji Pozarzadowych;

a. wsparcie merytoryczne i infrastrukturalne Organizacji przez Gliwickie Centrum Organizacji
Pozarzadowych w zakresie okreslonym w statucie jednostki;

b. tworzenie wspdinych zespotdw o charakterze inicjatywnym, doradczym i opiniujgcym;

¢. organizowanie przez Gliwickie Centrum Organizacji Pozarzadowych spotkan z Organizacjami,
w tym spotkan kwartalnych oraz spotkan dotyczgcych realizacji otwartych konkurséw ofert
na zadania publiczne;

d. organizacja we wspoipracy z samorzadem Miasta Gliwice konkursu na Gliwickiego Lidera
Spotecznego i Gliwickg Organizacje Roku.

4. Dziatalno$¢ petnomocnika Prezydenta Miasta ds. organizacji pozarzgdowych:
a. realizowanie polityki Miasta Gliwice w zakresie wspdlpracy z Organizacjami;
b. peinienie roli mediatora pomigdzy Organizacjami a Miastem Gliwice.
c. przekazywanie przez Organizacje peinomocnikowi Prezydenta Miasta ds. organizaci
pozarzadowych do 15 kwietnia kazdego roku rocznych informacji z dziatainosci Organizacji
w oparciu o zatacznik nr 6 do ,Programu wspdipracy z organizacjami pozarzadowymi na
rok 2011", okreslony przez peinomocnika.

Rozdziat IV
Priorytetowe zadania publiczne przewidziane do realizacji w roku 2011

Miasto Gliwice jako priorytet przyjmuije realizacje zadan publicznych w nastepujgcych dziedzinach:

1. kultury i sztuki;

2. sporty;

3. turystyki i krajoznawstwa;

4. edukacji i wychowania;

5. ekologii

6. pomocy spolecznej;

7. dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

8. ochrony zdrowia;

9. profilaktyki i rozwigzywania problemoéw uzaleznien;

10. przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu oséb starszych.

Rozdziat V
Zasady powotywania, skiad i tryb pracy Komisji Konkursowej oraz Zespotu Opiniujacego
otwartego konkursu ofert na zadania publiczne Miasta Gliwice

§1
1. Komisja Konkursowa otwartego konkursu ofert na zadania publiczne Miasta Gliwice, zwana dalej
.Komisjg", powolywana jest przez Prezydenta Miasta Gliwice.
2. Zespdt Opiniujgcy otwartego konkursu ofert na zadania publiczne Miasta Gliwice, zwany dalej
.Zespotem” skiada sie z pracownikow merytorycznych wydziatu odpowiedzialnego za realizacje
konkursu.

§2
1. W skiad 5 osobowej Komisji wchodzg co najmniej:

1) zastepca prezydenta Miasta jako przewodniczacy;

2) naczelnik wydziatu jako wiceprzewodniczacy;

3) kierownik Gliwickiego Centrum Organizacji Pozarzgdowych;

4) osoba reprezentujgca organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3,
Ustawy, z wylgczeniem os6b reprezentujgcych organizacje pozarzadowe lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 Ustawy, ktére biorg udziat w konkursie ofert;

5) przedstawiciel Zespotu Opiniujacego jako sekretarz komisji.



2. Osoby reprezentujgce organizacje oraz inne podmioty z wylaczeniem oséb reprezentujacych
organizacje oraz inne podmioty biorgce udziat w konkursie, powolywane sa sposrod kandydatow
zgloszonych w otwartym naborze do prac komisji konkursowe;j.

3. W skiad 3 osobowego Zespotu Opiniujacego wchodza pracownicy wydziatu merytorycznego,
wskazani bezposrednio przez naczelnika danego wydziatu na potrzeby oglaszanego otwartego
konkursu.

§3

1. Do zadan Komisji nalezy:
1) ocena ofert z uwzglednieniem kryteriow okreslonych w tresci ogloszenia konkursu,
2) sporzgdzenie listy rankingowej ofert zgloszonych na konkurs w malejacej kolejnosci ich oceny.
2. Komisja moze zaproponowac przyznanie dotacji w kwocie nizszej od okreslonej w ofercie.
3. Komisja Konkursowa moze zaproponowac dokonanie podzialu przedsiewziecia i zaproponowaé
powierzenie kazdej jego wyodrebnionej czesci wielu oferentom.

§4

Za prace w Komisji nie przystuguje wynagrodzenie.

) Rozdziat VI
Srodki przeznaczone na realizacje Programu

Na realizacje Programu przeznacza sie $rodki w wysokosci nie mnigjszej niz 3.449.250,00 zt

Rozdziat VI
Postanowienia koricowe

1. Sprawozdanie z realizacji Programu przygotowuje pefnomocnik Prezydenta Miasta ds. organizacii
pozarzadowych do 15 marca za poprzedni rok i przedkiada je do 30 marca do akceptacii
Prezydentowi Miasta.

2. Sprawozdanie, o ktorym mowa w pkt 1 jest przygotowywane w oparciu o:
a. wnioskizebrane przez Gliwickie Centrum Organizacji Pozarzadowych we wspdipracy
z Organizacjami;
b. sprawozdania sporzgdzone przez wiascive wydzialy merytoryczne Urzedu Miejskiego
w Gliwicach.

3. Prezydent Miasta w terminie nie pdznigjszym niz do 30 kwietnia przekazuje Radzie Miejskiej
sprawozdanie z realizacji Programu za rok poprzedni.
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Zatacznik do zarzadzenia PT {\r ‘5‘; AO

zdnia. u

- PROJEKT -

UchwataNr..........
Rady Miejskiej w Gliwicach
Zdnia............... 2010,

w sprawie: okreslenia trybu powotania czionkéw oraz organizacji i trybu dziatania
Miejskiej Rady Dziatalno$ci Pozytku Publicznego

Na podstawie art. 41g ustawy o dziatalnosci Pozytku Publicznego i o wolontariacie z 24 kwietnia 2003 r.
(Dz. U. 2003, Nr 96, poz. 873 z pozn. zm.), art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym Dz. U. 2001, Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.) na wniosek Prezydenta Miasta:

Rada Miejska w Gliwicach
uchwala:

§1
Ustali¢ tryb powolywania cztonkdw, organizacje i zakres dziatania Miejskiej Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego.

§2

1. Miejska Rada Dzatalnosci Pozytku Publicznego zwana ,Radg’ jest organem o charakterze
konsultacyinym i opiniodawczym dzialajacym w miescie Gliwice.

2. Do zadan Rady nalezy w szczegdlnosci:

a) opiniowanie projektdw strategii rozwoju gmin:

b) opiniowanie projekiéw uchwat i aktéw prawa miejscowego dotyczacych sfery zadan publicznych,
o ktérych mowa w art. 4 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (dalej zwana:
ustawg), w tym programéw wspodlpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy;

c) wspdipraca z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy;

d) wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych funkcjonowania organizacji pozarzadowych oraz
podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy,

e) udzielanie pomocy i wyrazanie opinii w przypadku sporéw miedzy organami administracii
publicznej a organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy,

f) wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych zadan publicznych, w tym Zlecania tych zadan do
realizacji przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, oraz
w sprawach rekomendowanych standardéw realizacji zadan publicznych.

3. Termin wyrazenia przez Miejskg Rade Dziatalnosci Pozytku Publicznego opinii wynosi 14 dni
od dnia doreczenia projektu. Nieprzedstawienie opinii w terminie oznacza rezygnacje z prawa
do jej wyrazenia.

4. Opinia wyrazona przez Rade nie ma charakteru wigzacego.

5. Szczegdtowy tryb konsultacji okresla odrebna uchwata.

§3
1. Dyrektor Gliwickiego Centrum Organizacji Pozarzadowych w ramach dziatania Giiwickiego Centrum
Organizacji Pozarzadowych inicjuje i koordynuje dziatanie zespotéw branzowych, w skfad ktérych
wchodzg przedstawiciele organizacji pozarzadowych, w celu realizacji zadan publicznych, o ktérych
mowa w art. 4 ww. ustawy:
a) do spraw kultury:
- podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskoéci oraz rozwoju
$wiadomosci narodowej, obywateiskiej i kulturowe;j;
- kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;
b) do spraw zdrowia, pomocy spotecznej i ekologii:
- pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i oséb;
- ochrony i promocji zdrowia;
- dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;



- ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
- dziafalnosci na rzecz rodziny, macierzyristwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw
dziecka;
- przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym;
c) dotyczacych dziatania Rady Senioréw:
- dzialalnosci na rzecz osob w wieku emerytalnym,;
- dziatalnosci na rzecz kombatantow i osdb represjonowanych;
d) do spraw edukacji i innowacyjnosci:
- dzialalnosci wspomagajgcej rozwdj techniki, wynalazczosd i innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarcze;j;
- nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;
- wypoczynku dziecii mlodziezy,;
e) dotyczgcej dziatania Rady Sportu
- wspierania i upowszechniania kultury fizyczneji sportu;
- turystyki i krajoznawstwa.
Skiad i dziatanie zespolow branzowych, wymienionych w pkt. 1 a, b, ¢, d, e bedzie okresla¢
odrebny regulamin ustalony przez Dyrektora Gliwickiego Centrum Organizacji Pozarzgdowych.
Zasady dzialania Rady Sportu okreslajg odrebne przepisy.

§4

1. W skiad Miejskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego wchodza;

2.

—t

a) 2 przedstawiciele Rady Miejskie;j;
b) 3 przedstawiciele Prezydenta Miasta;
¢) 5 przewodniczacych zespolow branzowych, o ktérych mowa w § 3 ust. 1, reprezentujgcych
organizacje pozarzgdowe.
Sktad osobowy Miejskiej Rady Dzialalnosci Pozytku Publicznego zostanie okreslony w drodze
zarzadzenie Prezydenta Miasta.

§5
Pierwsze posiedzenie Miejskiej Rady Dzialalnosci Pozytku Publicznego jest zwolywane przez
Prezydenta Miasta nie pdzniej niz 30 dnia od jej powolania.
Rada zwyklg wiekszoscig glosdw, wybiera ze swego grona: przewodniczacego,
wiceprzewodniczacego oraz sekretarza.
Pracami Rady kieruje przewodniczacy.
Decyzjie Rady (uchwaly) podejmowane sa zwykly wiekszoscig gloséw w obecnosci
co najmniej polowy jej czlonkdw.
Posiedzenia odbywajg sie w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej niz raz na trzy miesiace
Posiedzenia Rady sg zwolywane przez:
a) przewodniczgcego lub wiceprzewodniczacego
b) zinicjatywy 1/3 czlonkéw Rady.
Termin wyrazenia opinii przez Miejskg Rade Dziatalnosci Pozytku Publicznego wynosi 14 dni od dnia
doreczenia odpowiednio projektu programu wspipracy czy projektu strategii rozwoju gminy.
Nieprzedstawienie opinii w terminie oznacza rezygnacje z prawa do jej wyrazenia.
Czilonek Rady moze bezwzgledng wiekszoscia glosow w obecnosci przynajmniej polowy czionkow
Rady zosta¢ wykluczony z jej sktadu w przypadku:
a) nieuczestniczenia w posiedzeniach Rady,
b) razacego zaniedbywania swoich obowigzkéw wynikajacych z udziatu w jej skladzie,
¢) zlozenia rezygnacji,
d) wykonywania czynnosci lub zaje¢ pozostajgcych w kolizji z obowiazkami czlonka Rady

lub podwazajacych zaufanie do jego bezstronnosci lub niezaleznosci,

W przypadku wykluczenia czlonka Rady i wystapienia okolicznosci utrudniajgcych dalszg jej prace,
Prezydent dokonuje powotania uzupeliniajgcego skiad. Kadencja nowo powotanego czlonka uplywa
wraz z kadencjg calej Rady.

§6
Kadencja Miejskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego trwa 2 lata.
Rada wspolpracue z Rada Wojewddzka, Rada Powiatowa na zasadach partnerstwa
i suwerennosci stron, w szczegéinosci przez wzajemne informowanie sie o kierunkach dziatan.
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3. Rada sporzadza roczne sprawozdanie ze swej dzialalnosci. Sprawozdanie jest przedstawiane do
akeeptacji Prezydenta Miasta, poprzez Dyrektora Gliwickiego Centrum Organizacji Pozarzadowych.

§7
1. Obsiuge organizacyjno-techniczng Miejskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego zapewnia
Gliwickie Centrum Organizacji Pozarzadowych.
2. Organizacjg i tryb pracy dzialania Rady moze szczegdlowo okreslic regulamin przyjety przez
Rade. Regulamin podlega zatwierdzeniu przez Prezydenta Miasta.

§8
Wykonanie uchwaly powierza sie Prezydentowi Miasta Gliwice.

§9
Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od ogloszenia jej w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Slgskiego.
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